
 

 
ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง คร้ังที่ 1/2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อมูล ณ วันที่  6  มกราคม 2568 

สถานีตำรวจภูธรสันกำแพง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พันตำรวจเอกณัฐพล  จันมะโน ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง เป็นประธาน    
การประชุม และเจ้าหน้าท่ีฝ่ายอำนวยการผู้เกี่ยวข้อง  เข้าร่วมการประชุม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ังคณะ
ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลา
การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการร ับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

- ใหเ้จ้าหน้าท่ีตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น  
ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

-มอบฝ่ายอำนวยการ ทุกแผนกงาน ดำเนินการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามตัวชี้วัดการ
ประเมิน  เพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 

2) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ประชาชน
ผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้  ส่วน
เสียภายนอก (EIT)  

-มอบฝ่ายอำนวยการทุกแผนกงาน.ให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าท่ี ณ 
จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

- มอบฝ่ายอำนวยการงานเทคโนโลยี เผยแพร่ สื ่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ
ดำเนินงาน และกิจกรรม     ต่าง ๆ ท่ีสถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง และ
เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 



- มอบฝ่ายอำนวยการงานกำลังพลและเทคโนโลยี เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่อง
ทางการเข้าตอบแบบวัดการร ับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง 

 

  



 

 
ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง คร้ังที่ 2/2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 17 มกราคม 2568 

สถานีตำรวจภูธรสันกำแพง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พันตำรวจเอกณัฐพล  จันมะโน ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง เป็นประธาน    
การประชุม พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจในสังกัด ทุกนาย  ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ัง
คณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม  และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA)  ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบ
ระยะเวลาการประเม ินค ุณธรรม  และความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็น
สำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการร ับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

- แจ้งให้เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี ่ยวกับ
ประเด็น  ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

-แจ้งให้เจ้าหน้าท่ีตำรวจ ทุกนาย ดำเนินการปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามตัวช้ีวัดการประเมิน  
เพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ 
อย่างต่อเนื่อง 

2) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- แจ้งให้เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทุกนาย  ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้  ส่วนเสียภายนอก (EIT)  

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจที่เกี่ยวข้อง ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล

สาธารณะ (OIT) ส่งให้งานเทคโนโลยี เพื่อรวบรวมและนำขึ้นเผยแพร่ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ 

 



   

 

  



 

 

 
ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง คร้ังที่ 3/2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อมูล ณ วันที่  3  กุมภาพันธ์ 2568 

สถานีตำรวจภูธรสันกำแพง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พันตำรวจเอกณัฐพล  จันมะโน ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง เป็นประธาน    
การประชุม และเจ้าหน้าท่ีฝ่ายอำนวยการผู้เกี่ยวข้อง  เข้าร่วมการประชุม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ังคณะ
ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลา
การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 2 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ประชาชน
ผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้  ส่วน
เสียภายนอก (EIT)  

-มอบฝ่ายอำนวยการทุกแผนกงาน.ให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าท่ี ณ 
จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

- มอบฝ่ายอำนวยการงานเทคโนโลยีเผยแพร่ สื ่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ
ดำเนินงาน และกิจกรรม   ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ
เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

- มอบฝ่ายอำนวยการงานกำลังพลและเทคโนโลยีเผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่อง
ทางการเข้าตอบแบบวัดการร ับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

2) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง 



 

 

 

 

  



 

 

 
ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง คร้ังที่ 4/2568 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อมูล ณ วันที่  10  มีนาคม 2568 

สถานีตำรวจภูธรสันกำแพง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พันตำรวจเอกณัฐพล  จันมะโน ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง เป็นประธาน    
การประชุม และเจ้าหน้าท่ีฝ่ายอำนวยการผู้เกี่ยวข้อง  เข้าร่วมการประชุม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ังคณะ
ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลา
การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ประชาชน
ผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้  ส่วน
เสียภายนอก (EIT)  

-มอบฝ่ายอำนวยการทุกแผนกงานให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ 
จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

- มอบฝ่ายอำนวยการงานเทคโนโลยีเผยแพร่ สื ่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ
ดำเนินงาน และกิจกรรม     ต่าง ๆ ท่ีสถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง และ
เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

- มอบฝ่ายอำนวยการงานกำลังพลและเทคโนโลยีเผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่อง
ทางการเข้าตอบแบบวัดการร ับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง 



 

  

  



 

ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA)  

ของสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง คร้ังที่ 5/2568 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อมูล ณ วันที่  28  มีนาคม 2568 

สถานีตำรวจภูธรสันกำแพง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พันตำรวจเอกณัฐพล  จันมะโน ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง เป็นประธาน    
การประชุม และเจ้าหน้าท่ีฝ่ายอำนวยการผู้เกี่ยวข้อง  เข้าร่วมการประชุม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ังคณะ
ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลา
การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   โดยให้เร่งรัดการดำเนินการส่งข้อมูล  
O1-O25  ของแต่ละแผนกงานเพื่อเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ ลงบนเว็บไซต์สถานีตำรวจ  ตามโครงการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

 

  



 

ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA)  

ของสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง คร้ังที่ 5/2568 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อมูล ณ วันที่  18  เมษายน 2568 

สถานีตำรวจภูธรสันกำแพง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พันตำรวจเอกณัฐพล  จันมะโน ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสันกำแพง เป็นประธาน    
การประชุม และเจ้าหน้าท่ีฝ่ายอำนวยการผู้เกี่ยวข้อง  เข้าร่วมการประชุม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำส่ังแต่งต้ังคณะ
ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลา
การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   โดยให้เร่งรัดการดำเนินการส่งข้อมูล  
O1-O25  ของแต่ละแผนกงานเพื่อเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ ลงบนเว็บไซต์สถานีตำรวจ  ตามโครงการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐให้แล้วเสร็จภายในกำหนดเวลา และให้ส่งข้อมูลให้  
ผกก.สภ.สันกำแพง ตรวจสอบเพื่ออนุมัติการเผยแพร่ข้อมูลต่อไป 

 

 


